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Marianne Sørensen, ejer af Fys-
Erhverv, er for få måneder si-
den flyttet ud i Køges nye er-
hvervsområde Den Hvide By.
Udover at være selvstændig på
tiende år er Marianne og hen-
des virksomhed med nu syv
medarbejdere noget så sjæl-
dent som en “kurveknækker”. I
disse krisetider trodser Mari-
anne nemlig strømmen og an-
sætter nye kolleger.

Ingen krise her!

“ Vi kan ikke mærke noget til fi-
nanskrisen, vi har stadigvæk
vores mange gode kunder, så
vi klager bestemt ikke. Min er-
faring efter ti år som selvstæn-
dig med egen fysioterapeut-
virksomhed er, at det med
sundhed er kommet for at bli-
ve, at virksomhederne ser det
som et væsentligt aktiv, at
medarbejderne er sunde og
raske,” forklarer Marianne Sø-
rensen.

Marianne Sørensen driver
Fys-Erhverv, som er en lands-
dækkende virksomhed. Fys-Er-
hverv kører ud til sine kunder
over hele landet og tilbyder
forskellige former for behand-
linger, ligesom man har speci-
aliseret sig i at lave de lovpligti-
ge arbejdspladsvurderinger
(APV’er) for firmaer via et ny
internet-baseret system.

APV via internet

“Med vores nye unikke APV-
system sparer vi virksomhe-
derne for tid, og er der noget
tid er, så er den en mangelvare.
Med det internetbaserede sys-
tem kan man nemt lave en APV
når det selv passer en, og man
er jo altid velkommen til at
kontakte os, hvis der er spørgs-
mål,” forklarer en stolt Marian-

ne om sit egen-udviklede sys-
tem.

Har netop ansat 2 nye
medarbejdere

Senest har Marianne haft brug
for at få to nye medarbejdere
på grund af travlhed i virksom-
heden, og derfor henvendte
hun sig til sin a-kasse ASE, som
tilbyder gratis rekrutterings-
hjælp.

“ Jeg er god til fysioterapi,
men ikke nødvendigvis til at
ansætte mennesker, men Jo-
bASE-folkene - de er gode til
det med rekruttering. JobASE
satte hele ansættelsesprocedu-
ren i system for mig. Jeg fik
nogle gode konkrete værktøj-
er til brug for mine jobsamta-
le,” forklarer en tilfreds Mari-
anne Sørensen.

“Selv om vi er i en tid med sti-
gende ledighed, kan det altså
stadig være svært at finde kva-
lificerede faguddannede med-
arbejdere, men her er det jo
rart, at man kan få hjælp til at
finde dem. Jeg fandt mine nye
medarbejdere via nettet, og
det var helt gratis via JobASE.”
Fakta: Blandt Fys-Erhvervs
mange kunder kan nævnes
Køge Handelsskole, Køben-
havns Kommune, Albatros Tra-
vel, Rambøll, Dana Lim, Dan-
marks Pædagogiske Universi-
tet og Alka Forsikring. Du kan
læse mere om Marianne og
Fys-Erhverv på hjemmesiden
www.fys-erhverv.dk. 

Fys-Erhverv trodser
krisen
Ansætter nye medarbejdere

Grundig instruktion

Tekst og foto Peter Buch

EJENDOMME:Virksomheden
beskræftiger sig med ejen-
domsinvestering og ikke
mimdst administration, Peter

Steen Madsen finder det helt
naturligt at flytte kontorer fra
Lellinge til Den Hvide By, idet
områdets dynamiske udvik-
ling matcher den profil Dania
Estate afspejler.

Den Hvide By og Køge er
attraktive

Som professionel ejendoms-
mand lægger Peter Steen
Madsen vægt på den positive
udvikling i området og firma-
et etablerer nu kontorer i en
ellers fuldt udlejet investe-
ringsejendom på ca.
5.500kvm, som er erhvervet
fra Bridana A/S. Udover den
umiddelbare glæde ved at få
nye top-moderne kontorer
med bynær beliggenhed er
formålet med flytningen også,
at tilbyde firmaets services til
ejerne i Den Hvide By, som Da-
nia Estate opfatter som det na-
turlige bindeled mellem Køge
Havn og Skandinavisk Trans-
port Center.

To hovedområder

Vi har to kerneområder i vores
virksomhed forklarer Peter

Steen Madsen. I vores selskab
Ejendomsposten beskæftiger
vi os med handel med investe-
ringsejendomme og selskaber
i bred forstand og i Dania
Estate beskæftiger vi os med
hele spektret indenfor profes-
sionel ejendomsadmninistra-
tion siger han.

Ejendomsposten Acces - et
nyt investeringsprodukt

Nye tider giver nye mulighe-
der. Ejendomsposten Acces er
etableret for at give investorer
muligheden for at byde ind på
ejendomme, der er ramt af fi-
nanskrisen. Disse ejendomme
vil oftest kunne erhverves til
favorable priser, hvilket over
en 5-årig tidshorizont skulle
komme investorerne til gode i
form af pæne gensalgs-gevin-
ster slutter Peter Steen Mad-
sen.

Her er hektisk
aktivitet, så 
Dania Estate 
kan flytte ind 
1. juni

HTH KØKKENFORUM KØGE
Theilgaardsvej 2
4600 Køge
Tlf.: 56 65 00 64

El-Jensen Aps
Tangmosevej 97 - 4600 Køge

• EL-ARBEJDE

• EDB-INSTALLATIONER

• AUTOMATIK

Tlf: 56650627 - Fax: 56656027
Mobil: 40140627

www.el-jensen.dk • info@el-jensen.dk

El-arbejde og Vedligeholdelse
i Den Hvide By

Dania Estate flytter til
Den Hvide By 1. juni
Vi glæder os til at tage de nyistandsatte kontorer i
brug, siger direktør Peter Steen Madsen
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